
 

 

 מי קרית גת בע"מ       י.ש. גת בע"מ 
                                                 

 1/2023מס'  משותף מכרז פומבי 

 עבודות עפר ופיתוח תשתיות פארק תעשייה,לביצוע 

 )מזרח(  קרית גת

 21הודעה מס' 

עמודים  מס"ד
בחוברת 
 המכרז

הסעיף 
בחוברת 
 המכרז

 תשובה שאלה 

ביצוע קווי מים ו/או ביוב בפרויקט   10.14.2  10.14.2 8 1
מלש"ח, לא   10אחד לפחות בהיקף של לפחות 

 כולל מע"מ 
  2-ביצוע קווי מים ו/או ביוב ב  כןו  10.14.3   .

מלש"ח,   5פרויקטים לפחות בהיקף של לפחות 
 .לא כולל מע"מ, בכל פרויקט

בהתאם לתנאים דלעיל, האם עמידה בתנאי  
מאפשרת חפיפה של   10.14.2סף  של סעיף 

מליון ₪ האמור בסעיף   5יקט אחד של  פרו
10.14.3 ? 

התשובה הינה  
 שלילית. 

 
נדרש    10.14.2בסעיף 

ניסיון בביצוע  
פרויקט אחד בהיקף  

מלש"ח   10של לפחות 
 לא כולל מע"מ 

 
נדרש בסעיף   בנוסף

10.14.3 
  2  ניסיון בביצוע

פרויקטים של לפחות  
מלש"ח לא כולל   5

 .)בכל פרויקט( מע"מ
 

בסה"כ בשני  
  הסעיפים הנ"ל נדרש

  3  ניסיון בביצוע
 פרויקטים. 

2 5 10.3-  
10.5 

ובמשרה   קבוע  באופן  בחברתנו  העובד  עובד 
בתלוש   ולא  בחשבונית  תמורה  ומקבל  מלאה, 
משכורת, האם יכול לענות על אחת מדרישות  

פרו עבודה,  )מנהל  העובדים  ומהנדס  של  יקט 
 ביצוע(? 

הדרישה בסעיפים  
ו   10.4.03,  10.3.03
הינה כי    10.5.03

מנהל הפרויקט,  
מהנדס הביצוע  
ומנהל העבודה  

ם עובדים  המיועדי
)לא במיקור חוץ(  

במציע לפחות משנת  
, אלא אם  2019

המועמד הינו המציע  
 בעצמו.  

קיומם של יחסי עובד  
מעסיק אינם   –

מוכרעים על סמך  
אופן תשלום השכר  

)בתלוש או  
בחשבונית( ואולם,  

ככל שמציע יהא  
מעוניין להציג  

לתפקיד כנ"ל עובד  
שאינו מקבל שכרו  



 

 

בתלוש שכר, יהא  
יח כי  עליו להוכ

מדובר בעבודה  
קבועה לפחות משנת  

 אצל המציע. 2019
המזמינים שומרים  
על זכותם להכיר /  

לא להכיר ביחסי  
עבודה בין בעלי  

המקצוע המוצעים  
לבין המציעים  

בהתאם לראיות  
ע"י   םשיובאו בפניה

 המציע. 
 

 על המציעים לצרף הודעה זו למסמכי המכרז החתומה על ידם. •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 בברכה,

 מנכ"ל  –אוריאל טרמצ'י    מנכ"ל  –דגן יהל 

 מי קרית גת בע"מ    י.ש. גת בע"מ 


